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議題１ 令和元年度事業報告について

１ 男女共同参画審議会の開催

⑴ 平成３１年度第１回熊谷市男女共同参画審議会

日 時 平成３１年４月２５日（木） 午後２時

場 所 男女共同参画推進センター「ハートピア」会議室

内 容 ① 平成３０年度事業報告について

② 平成３１年度事業計画について

③ 平成３０年度男女共同参画推進センター利用状況について

④ その他（フォーラムくまがや講師候補者について）

⑵ 令和元年度第２回熊谷市男女共同参画審議会

日 時 令和元年１０月２５日（金） 午後２時

場 所 男女共同参画推進センター「ハートピア」会議室

内 容 ① 第１４回熊谷市男女共同参画推進表彰の被表彰者の選考について

② 「第４０回フォーラムくまがや２０１９」について

③ くまがや男女共同参画推進プラン年次報告

２ 男女共同参画社会実現に向けた啓発事業

⑴ 「第１４回熊谷市男女共同参画推進表彰」の実施

募集方法 市報８月号及び市ホームページ掲載、チラシ配布、ポスター掲示等

表 彰 式 令和元年１１月２３日（土）第４０回フォーラムくまがや２０１９

被表彰者 ・医療法人社団紘智会 籠原病院

・富士通フロンテック株式会社

熊谷サービスソリューションセンター

⑵ 「第４０回フォーラムくまがや２０１９」の開催

日 時 令和元年１１月２３日（土） 午後１時～午後３時３０分

場 所 文化センター文化会館

内 容 ① 第１４回熊谷市男女共同参画推進表彰

② 講演 講師：黒川 伊保子 氏（人工知能研究者）

演題：「人生に効く脳科学

～男女脳の違いを知り、時代に乗る脳科学～」

③ オープニングステージ

上野 友梨奈 氏（シンガーソングライター）

参加者数 約３６０人
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⑶ 「女と男のセミナー」の開催
ひと ひと

日 時 令和元年６月１日、８日、１５日（土）

午後１時３０分

場 所 男女共同参画推進センター「ハートピア」会議室

内 容 「男女共同参画あれこれ」

第１日 「創作落語 せくしゅある・はらすめんと

～聴いて笑って歌いながら

男女共同参画を楽しく学ぼう！～」

講師 千金亭 値千金 氏（男女共同参画落語創作・口演家）

第２日 「全ての人に優しい防災対策を！

～男女共同参画の視点から～」

講師 大 澤 サユリ 氏（埼玉県防災士会副会長）

第３日 「今やるべき！避難所運営ゲーム・HUG

～災害に強い街づくりを目指して～」

講師 大 澤 サユリ 氏（埼玉県防災士会副会長）

参加者数 延べ５６人（女性３５人）

⑷ 「男性セミナー」の開催

日 時 令和元年８月３日（土） 午前１０時

場 所 男女共同参画推進センター「ハートピア」会議室

内 容 親子で楽しもう！「こども宇宙教室」と「手作り小物入れ工作教室」

講 師 糸賀 富美男 氏・高橋 洋子 氏

（星と宇宙のミニ博物館「青星」スタッフ）

参加者数 ２８人（女性１８人、男性１０人 親子１３組）

⑸ 「男女共同参画に関する職員研修」の開催

日 時 令和元年１１月８日（金） 午前１０時

場 所 商工会館（大ホール）

内 容 「イクボスから始まる働き方改革」

～働き方改革、ワーク・ライフ・バランスについて～

講師 東 浩司 氏（ＮＰＯ法人ファザーリング・ジャパン理事）

参加者数 副課長相当職の職員６４人

⑹ 「男女共同参画講座配信事業」の実施

市内の団体（公民館、学校、ＰＴＡ等）へ配信

実施講座数 ８講座

参加者数 ８５４人（女性４５０人、男性４０４人）

※資料１－１（Ｐ１３）及び１－２（Ｐ１４）参照
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⑺ 女と男の情報紙『ひまわり』の発行
ひと ひと

発行部数 各７１，５００部

配 布 先 市内全戸、市内企業（従業員数４０人以上）、医師会、歯科医師会等

① 第２８号

発行日 令和元年９月１日

内 容 特集「第２次熊谷市男女共同参画推進計画 くまがや男女共同参画推

進プラン」ほか

② 第２９号

発行日 令和２年３月１日

内 容 特集 「配偶者や恋人（パートナー）等から暴力（ＤＶ）はありません

か？」ほか

⑻ 「男女共同参画パネル展」の実施

期 間 第１回 令和元年６月１３日（木）～６月１８日（火）〔６日間〕

第２回 令和２年２月７日（金）～２月１７日（月）〔１１日間〕

場 所 男女共同参画推進センター「ハートピア」情報・交流スペース

展示内容 第１回 「スポーツと女性」

第２回 「Women 現代の吟子たちに聞く」

（ＷｉｔｈＹｏｕさいたまからの借用パネル）

⑼ 「男女共同参画宣言都市懸垂幕」の掲出

期 間 令和元年１１月１１日（月）～１１月２８日（木）

場 所 市庁舎正面

⑽ 市報への記事掲載

① お知らせ

・ＤＶ相談のお知らせ 毎 号

・女（ひと）と男（ひと）のセミナー参加者募集 ５月号

・男女共同参画パネル展 ６月号・２月号

・男女共同参画週間について ６月号

・男性セミナー参加者募集 ７月号

・男女共同参画推進表彰候補者募集 ７月号

・女性の参画状況について ９月号

・第１５回さいたま輝き荻野吟子賞候補者募集 ９月号

・ひまわり編集員募集 ９月号・２月号

・フォーラムくまがや２０１９について １０月号
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・埼玉県女性キャリアセンター出前セミナー参加者募集 １０月号

・ＤＶ相談機関のお知らせ １１月号

・審議会委員募集 １２月号

・パートタイム労働セミナー参加者募集 １２月号

・ステップアップセミナー参加者募集 １月号

② わがまち熊谷のできごと

・男女共同参画推進表彰 １月号

３ 社会活動への参画促進事業

⑴ 主催事業

「ステップアップセミナー」の開催

日 時 令和２年２月１日（土）、２月８日（土）、２月１５日（土）

午後１時３０分

場 所 男女共同参画推進センター「ハートピア」会議室

内 容 自己表現力を豊かにする方法

第１回「人生を変えるメイク術」

第２回「自分も相手も大切にするコミュニケーション

～アサーティブの基本を学ぼう～」

第３回「自分も相手も大切にするコミュニケーション

～アサーティブを実践してみよう～」

講 師 （社）日本セルフプロデュースメイク協会

代表理事 星 泰衣 氏 （第１回）

ＮＰＯ法人 アサーティブジャパン

認定講師 渡辺 由美 氏（第２・３回）

参加者数 延べ６４人（女性）

⑵ 共催事業

① 「パートタイム労働セミナー」の開催（埼玉労働局雇用環境・均等室との共催）

日 時 令和２年１月２２日（水） 午後１時３０分

場 所 男女共同参画推進センター「ハートピア」会議室

内 容 「これからパートタイムで働く人のために」ほか

講 師 埼玉労働局雇用環境・均等室職員

参加者数 ２１人（女性１８人、男性３人）

② 「再就職準備セミナー」の開催（埼玉県女性キャリアセンターとの共催）

日 時 令和元年１２月２日（月） 午前１０時

場 所 男女共同参画推進センター「ハートピア」会議室

内 容 「あなたらしい応募書類の書き方とコツ」（午前）

個別相談（希望者対象）（午後）
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講 師 小倉 洋子 氏

（埼玉県女性キャリアセンター キャリアカウンセラー）

参加者数 セミナー女性４人、個別相談０人

③ 「女性プチ起業支援セミナ－・個別相談会」の開催（市商工業振興課との共催）

ア 支援セミナー 全４回

日 時 令和元年５月２９日（水）、６月５日（水）、６月２６日（水）、

７月３日（水）

午前１０時～正午 支援セミナー：専門家による講義

午後１時～午後３時 支援機関の講義、座談会及び交流会：先輩起業

家の体験談や情報提供等

内 容 「実例に学ぶ『１人起業』の成功法」ほか

イ ワンポイントセミナー・個別相談会 全５回

日 時 令和元年９月４日（水）、９月２５日（水）、１０月２日（水）、

１０月１６日（水）、１０月２３日（水）

午前１０時～正午 ワンポイントセミナー

午後１時～午後３時 個別相談会

内 容 「１人起業の宣伝・営業」ほか

場 所 日本政策金融公庫熊谷支店会議室

講 師 上岡 実弥子 氏

（株式会社キャラウィット代表取締役、中小企業診断士）ほか

参加者数 延べ ８３人（女性）

⑶ 「くまがや共同参画を進める会」の支援

① 補助金の交付 １８万円

② 情報の提供・主催事業への参加

・前期事業 男女共同参画社会づくりに向けての全国会議

〔令和元年６月２５日（火）〕

・後期事業 研修 映画『一粒の麦 荻野吟子の生涯』を鑑賞して

講師 江南文化財センター 山下 祐樹 主任

〔令和元年１１月６日（水）〕

⑷ 審議会等委員への女性登用の推進状況調査実施及び登用促進

女性登用率２７．３％（平成３１年４月１日現在）

※資料２（Ｐ１５）参照

⑸ 女性人材リストの整備

審議会委員等への女性登用促進、講師選定資料等として活用するための女性人材リ

ストを改訂
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４ ＤＶ相談等への対応

配偶者等からの暴力被害に伴う夫婦間の問題など、男女共同参画社会の実現を拒む要

因となる問題に関する悩みへの対応

⑴ 相談業務（年間）

① 相談 １９４件 ３６０回

うちＤＶ相談 １０６件 ２０７回

② 弁護士相談 ７件 ７回

③ 臨床心理士相談 ２件 ５回

④ 一時保護 ０件

⑵ 配偶者暴力相談支援センター

配偶者暴力被害者保護に関する証明の交付件数 ８人 １１件

配偶者からの暴力の防止及び被害者の保護等に関する法律に関する保護命令 ２件

（第１４条第２項に基づき裁判所から書面提出を求められた件数)

⑶ ドメスティック・バイオレンス対策庁内連絡会議の開催

①第１回

日 時 令和元年６月２８日（金） 午後２時

場 所 男女共同参画推進センター「ハートピア」会議室

内 容 ・熊谷市ＤＶ対策庁内連絡会議の役割

・熊谷市のＤＶ相談状況について

・ＤＶ被害者等の個人情報保護について

参加者数 ２０人

②第２回

日 時 令和２年２月７日（金） 午後２時

場 所 男女共同参画推進センター「ハートピア」会議室

内 容 ・熊谷市のＤＶ相談状況について

講師 三澤 忠 氏

（熊谷警察署 生活安全課 警察安全相談係長）

・居所情報保護のための支援について

・ＤＶと児童虐待の関係

参加者数 １６人

⑷ ドメスティック・バイオレンス被害者等緊急一時避難支援事業の実施

ＤＶ被害者等の避難に柔軟に対応するため、平成２９年度から、一時的に避難する

ための費用を補助する支援制度を整備。

（対象者）市内に居住し、又は市内に避難してきた被害者等のうち、次に掲げる要件
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をすべて満たすものとする。

① 緊急かつ一時的な保護又は避難が必要と市長が認める者

② 一時的に避難するために要する費用を所持しておらず、かつ、近親者等からの

金銭の援助が受けられない等、現に経済的に困窮している者

③ 配偶者からの暴力の防止及び被害者の保護等に関する法律（平成１３年法律第

３１号）第３条第１項及び第２項に規定する施設等において、一時保護を受ける

ことができない者

５ 関係機関主催事業及び研修会等への参加

・女性活躍推進リーダー連絡会議（埼玉県ウーマノミクス課） ５月１４日

・ＤＶ被害者支援実務者新任研修（埼玉県婦人相談センター）５月２３日・６月２７日

・熊谷市消費生活に係る庁内連絡会議（熊谷市市民活動推進課）

５月２３日・８月２３日・１２月２３日

・ＤＶ被害者支援担当者研修１（埼玉県婦人相談センター） ５月２８・２９日

・熊谷市ドメスティック・バイオレンス対策庁内会議（熊谷市男女共同参画室）

６月２８日・２月７日

・配偶者暴力相談支援センター連絡会議（埼玉県婦人相談センター）

７月３日・１月３０日

・熊谷市子育て世代包括支援センター庁内連携会議（熊谷市こども課） ７月１８日

・関東甲信越地区婦人保護事業研究協議会（埼玉県男女共同参画課） ７月１９日

・熊谷市要保護児童対策地域協議会実務者会議（熊谷市こども課）

８月２１日・１月２２日

・埼玉県・市町村職員ＬＧＢＴに関する合同研修（埼玉県人権推進課） ９月２日

・人権教育･啓発リーダー研修（（一社）埼玉人権・同和センター） １０月４日

・ＤＶ被害者支援担当者研修２（埼玉県婦人相談センター） １０月２９日

・子育て求職者の就職支援協議会（熊谷公共職業安定所） １１月１日

・熊谷市特定事業主行動計画策定・実施委員会（熊谷市職員課） １１月２０日

・熊谷市要保護児童対策地域協議会庁内担当者研修会（熊谷市こども課）１１月２７日

・ＤＶ加害者対策研究会（埼玉県男女共同参画課） １月３１日

・ＤＶ被害者支援実務者研修会（埼玉県北部福祉事務所） ２月３日

・第１５回さいたま輝き荻野吟子賞表彰式（埼玉県主催・熊谷市共催） ２月１２日
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議題２ 令和２年度事業計画（案）について

男女共同参画推進センター「ハートピア」を拠点施設として、女性も男性も、互いにそ

の人権を尊重しつつ、責任をも分かち合い、性別にかかわりなくその個性と能力を発揮す

ることができる社会の実現に向けて、実効性のある施策を展開し、市民及び事業者に男女

共同参画の意識を根付かせていくことを目指します。

新型コロナウィルスの感染拡大防止の観点から、随時、見直すものとします。

１ 男女共同参画審議会の開催

⑴ 令和２年度第１回熊谷市男女共同参画審議会

資料を郵送し電子メール等により意見を伺うものとします（令和２年６月）。

内 容 ① 令和元年度事業報告について

② 令和２年度事業計画について

③ 令和元年度男女共同参画推進センター利用状況について

⑵ 令和２年度第２回熊谷市男女共同参画審議会

日 時 令和２年１０月予定

場 所 男女共同参画推進センター「ハートピア」会議室

内 容 ① 第１５回熊谷市男女共同参画推進表彰の被表彰者の選考について

② くまがや男女共同参画推進プラン年次報告について

２ 男女共同参画社会実現に向けた啓発事業

⑴ 「第４１回フォーラムくまがや２０２０」の開催

日 時 令和２年１１月２８日（土） 午後１時～午後３時３０分

場 所 文化センター文化会館

内 容 ① 第１５回熊谷市男女共同参画推進表彰

② 講演

③ アトラクション

⑵ 「男女共同参画講座配信事業」の実施

市内の団体（公民館、学校、ＰＴＡ等）へ配信 ※資料３（Ｐ１６）参照

⑶ 「女と男のセミナー」の開催
ひと ひと

新型コロナウィルスの感染拡大防止のため、中止。

⑷ 「男性セミナー」の開催
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時 期 未定

場 所 男女共同参画推進センター「ハートピア」会議室

内容・講師 未定

⑸ 「男女共同参画に関する職員研修」の開催

時 期 未定

場 所 未定

内容・講師 未定

⑹ 女と男の情報紙『ひまわり』の発行
ひと ひと

発行部数 各７１，５００部

配 布 先 市内全戸、市内企業（従業員数４０人以上）、医師会、歯科医師会等

① 第３０号

発 行 日 令和２年９月１日

内 容 未定

② 第３１号

発 行 日 令和３年３月１日

内 容 未定

⑺ 「第１５回熊谷市男女共同参画推進表彰」の実施

熊谷市男女共同参画推進条例第１０条第７号の規定に基づき、男女共同参画の推

進に関する取組を積極的に実施している市民及び事業者を表彰する。

募集方法 市報７月号及び市ホームページ掲載。チラシ配布、ポスター掲示等。

⑻ 「男女共同参画パネル展」の実施

① 期 間 令和２年６月１８日（木）～２３日（火）（６日間）

場 所 男女共同参画推進センター「ハートピア」情報・交流スペース

展示内容 「障害と女性」

（ＷｉｔｈＹｏｕさいたまからパネル借用）

② 期 間 令和２年度後期（７日間程度）

場 所 男女共同参画推進センター「ハートピア」情報・交流スペース

展示内容 未定（ＷｉｔｈＹｏｕさいたまからパネル借用）

⑼ 市報掲載

① お知らせ

・ＤＶ相談のお知らせ 毎 号
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・男女共同参画パネル展 ６月号・２月号

・男女共同参画週間について ６月号

・男女共同参画推進表彰候補者募集 ７月号

・女性の参画状況について ９月号

・第１６回さいたま輝き荻野吟子賞候補者募集 ９月号

・ひまわり編集員募集 ９月号

・ＤＶ相談機関のお知らせ １１月号

・埼玉県女性キャリアセンターセミナー参加者募集 未 定

・パートタイム労働セミナー参加者募集 未 定

・ステップアップセミナー参加者募集 未 定

② わがまち熊谷のできごと

・男女共同参画推進表彰 １月号

３ 社会活動への参画促進事業

⑴ 主催事業

「ステップアップセミナー」の開催

時 期 未定

場 所 男女共同参画推進センター「ハートピア」会議室

内容・講師 未定

⑵ 共催事業

① 「パートタイム労働セミナー」の開催（埼玉労働局雇用環境・均等室との共催）

時 期 未定

場 所 男女共同参画推進センター「ハートピア」会議室

内 容 「これからパートタイムで働く人のために」ほか

講 師 埼玉労働局雇用環境・均等室職員

② 「在宅ワーカー育成セミナー」の開催（埼玉県女性キャリアセンターとの共催）

時 期 未定

場 所 男女共同参画推進センター「ハートピア」会議室

内容・講師 未定

③ 「女性プチ起業支援セミナ－・個別相談会」の開催（市商工業振興課との共催）

ア 支援セミナー 全４回

時 期 未定

内 容 「実例に学ぶ『プチ起業』の成功法」ほか

イ ワンポイントセミナー・個別相談会 全５回

時 期 未定

内 容 「１人起業の宣伝･営業」ほか

場 所 日本政策金融公庫熊谷支店会議室
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講 師 上岡 実弥子 氏

（株式会社キャラウィット代表取締役、中小企業診断士）ほか

⑶ 「くまがや共同参画を進める会」の支援

① 補助金の交付

② 情報の提供・主催事業への参加

⑷ 審議会等委員への女性登用の推進

⑸ 女性人材リストの拡充

４ ＤＶ相談等への対応

配偶者等からの暴力（ＤＶ）を中心とする暴力被害に伴う夫婦間の問題など、男女

共同参画社会の実現を阻む要因となる問題に関する悩みへの対応

⑴ 相談業務（年間）

① ＤＶ相談

月曜日～金曜日及び第１・第３土曜日（祝日、年末年始を除く。）

午前９時～午後５時１５分

女性相談員（婦人相談員）による対応

② 弁護士による相談（予約制）

２か月に１回 １時間３０分（３０分×３件）

午前１０時１０分～午前１１時４０分

③ 臨床心理士による相談（予約制）

毎月１回 午前９時～午後４時

④ 保健師による相談（予約制）

毎月２回 午後１時３０分～午後３時３０分

⑵ 配偶者暴力相談支援センター

配偶者暴力被害者保護に関する証明の交付

⑶ ドメスティック・バイオレンス対策庁内連絡会議の開催

日 時 未定

場 所 男女共同参画推進センター「ハートピア」会議室

内 容 未定

５ 関係機関主催事業及び研修会等への参加

令和元年度同様、関係機関主催事業及び研修会等への参加を予定
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議題３ 熊谷市男女共同参画推進センター利用状況について

開館 利用 利用可 利用 市内 市外 営業無 営業

日数 日数 能回数 回数 回数 回数 回数 回数 件数 納付額

R元・4 30 27 90.0% 90 75 83.3% 426,600 75 0 75 0 0 0 0

5 31 22 71.0% 93 40 43.0% 281,050 23 17 30 10 0 0 4

6 30 22 73.3% 90 47 52.2% 254,200 35 12 40 7 0 0 9

7 31 22 71.0% 93 62 66.7% 381,150 61 1 62 0 0 0 1

8 31 28 90.3% 93 71 76.3% 502,400 51 20 63 8 3 0 5

9 30 25 83.3% 90 55 61.1% 414,050 40 15 53 2 4 0 4

10 31 27 87.1% 93 54 58.1% 365,400 29 25 51 3 5 0 20

11 30 27 90.0% 90 56 62.2% 435,500 30 26 50 6 2 0 13

12 28 21 75.0% 84 41 48.8% 317,100 18 23 36 5 0 0 7

R2・1 28 20 71.4% 84 37 44.0% 276,100 20 17 34 3 2 0 11

2 29 24 82.8% 87 43 49.4% 249,000 33 10 35 8 5 0 5

3 11 4 36.4% 33 5 15.2% 47,400 1 4 4 1 10 0 1

計 340 269 79.1% 1,020 586 57.5% 3,949,950 416 170 533 53 31 0 80

　　　令和元年度男女共同参画推進センター会議室利用状況

取　　　消

＊３月は、新型コロナウィルス感染拡大防止の観点から、１２日以降の利用を休止。
＊ 利用金額は、当該月の調定額・収入済額とは異なります。

令和2年3月31日 現在

年・月
利用率 稼動率 利用金額

プロジェ

クター

回数

会

議

室



（資料参照）


